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OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione 

alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023). 

 Titolo progetto: Verso il Futuro Digitale: strategie per una transizione sostenibile 

 Codice CUP: E24D23003460006 

 Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-33344 

GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________ partecipante alla selezione in 

qualità di “____________________________________________” nell’ambito del progetto in 

oggetto indicato. 

DICHIARA 

ai sensi e per gli effetti del D. P. R. n. 445 del 28 dicembre 2000 

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili, che gli/le danno diritto ai seguenti punti, per un 

totale di punti__________ 
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TITOLI DI STUDIO 

TITOLI DI STUDIO PUNTI MAX 

Parte per il 

dichiarante 

Parte 

riservata alla 

commissione 

Punti Punti 

Laurea vecchio ordinamento o laurea 

magistrale che costituisca titolo di 

accesso  

 110 e Lode       Punti 10 

10 

  

 Da 101 a 110    Punti 8 

 Da 90 a 100      Punti 6 

 Fino a 89          Punti 4 

Diploma Scuola Secondaria di 2° Grado 

(si valuta un solo titolo, non cumulabile 

con la laurea) 

da 90/100 a 100/100 (da 54/60 a 

60/60) Punti 10 

10 

  

da 80/100 a 89/100 (da 48/60 a 

53/60) Punti 8 

da 70/100 a 79/100 (da 42/60 a 

47/60) Punti 6 

da 60/100 a 69/100 (da 36/60 a 

41/60) Punti 4 

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o 

laurea magistrale  

Punti 5 

(si valuta un solo titolo) 
5 

  

Dottorato di ricerca, Master 

Punti 3 

(punti 3 per ogni titolo massimo 

2 titoli) 

6 
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ESPERIENZE COERENTI CON L’INCARICO 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

E LAVORATIVA 
PUNTI MAX 

Parte per il 

dichiarante 

Parte riservata alla 

commissione 

Punti Punti 

Esperienze professionali in qualità di 

formatore di personale docente per le 

aree pertinenti all’avviso 

3 punti per ogni esperienza, 

massimo 3 esperienze 
9 punti 

  

Esperienza in qualità di tutor o 

esperto in Progetti cofinanziati FSE  

3 punti si valutano max 3 

incarichi 
9 punti 

  

Incarichi di funzione strumentale 

coerente con l’incarico  

3 punti per anno scolastico, 

max 3 anni 
9 punti 

  

Incarichi di responsabile di progetti 

coerenti con gli obiettivi formativi 

del progetto  

2 punti max 3 incarichi 6 punti 

  

Frequenza, comprovata da attestato, 

di corsi di formazione pari o superiori 

alle 10 ore, erogati da Università, 

IPRASE o altri enti accreditati su 

tematiche relative alle metodologie 

didattiche attive e innovative, alla 

didattica delle discipline inerenti 

l’avviso 

2 punti per ogni corso, 

massimo 5 corsi 
10 punti 

  

Coordinamento di progetti di 

rilevanza (Progetti Pilota, Reti di 

scuole, Progetti Nazionali o 

Provinciali) coerenti con l’incarico  

3 punti si valutano max 3 

incarichi 
9 punti 

  

Pubblicazioni relative all’ambito 

coerente con l’incarico  

2 punti si valutano max 3 

pubblicazioni 
6 punti 
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CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 
Certificazione ICDL (ex ECDL)  International Certification of Digital Literacy 

CERTIFICAZIONI PUNTI MAX 

Parte per il 

dichiarante 

Parte riservata alla 

commissione 

Punti Punti 

ICDL Full standard 3 3 punti 
  

ICDL Standard 2 2 punti   

ICDL Base 1,5 1,5 punti   

ICDL Prime 1 1 punto   

ICDL Essentials 0,5 0,5 punti   

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Luogo e data 

________________________________________ 

Firma (dichiarante) 

______________________________________ 

 


