
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D. M. 66/2023 

 

ALLEGATO A 

DA PRESENTRSI ENTRO E NON OLTRE IL 15/07/2024 all’indirizzo di posta elettronica certificata 

ic.giudicarieesteriori@pec.provincia.tn.it o direttamente in segreteria 

 

MODELLO CANDIDATURA 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA NEXT 

GENERATION EU - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - COMPONENTE 1 POTENZIAMENTO 

DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ - INVESTIMENTO 2.1: 

DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE. 

FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE (D.M. 66/2023).  

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI CUI ALL’ART. 1 DELL’AVVISO  

Titolo progetto: Verso il Futuro Digitale: strategie per una transizione sostenibile 

Codice CUP: E24D23003460006 

Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-33344 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO GIUDICARIE ESTERIORI 
 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________ nato/a a ______________________ 

(____) il_____________________ residente a_______________________ Provincia di _______ 

Via/Piazza ________________________________________n. _______ Codice Fiscale 

__________________________________________ personale (segnare con una X la voce che interessa): 

 in servizio presso questa Istituzione scolastica;  

 in servizio presso altra Istituzione scolastica; 

 in servizio presso altra Pubblica Amministrazione; 

 esterno alla Pubblica Amministrazione; 

in qualità di: 

_____________________________________________________________________________________ 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si 

avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e 

per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D. M. 66/2023 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare in qualità di FORMATORE o TUTOR alla procedura in oggetto per 

l’incarico di (segnare con una X la voce che interessa): 

Laboratori di formazione sul campo rivolte al personale docente 

Percorso Formativo Formatore Ore Tutor Ore 

N°1 laboratorio formazione base per 

utilizzo monitor interattivo nella 

didattica con uso anche di pc desktop 

 Nr. 1 FORMATORE 10  Nr. 1 TUTOR 10 

N°1 laboratorio formazione avanzato 

per utilizzo monitor interattivo nella 

didattica con uso in interconnessione 

anche di pc desktop 

 Nr. 1 FORMATORE 10  Nr. 1 TUTOR 10 

N°2 laboratori formazione per docenti 

sull'intelligenza artificiale come 

strumenti di innovazione e sui possibili 

usi nella didattica 

 Nr.2 FORMATORE 
10 

cadauno 
 Nr.2 TUTOR 

10 

cadauno 

N°1 laboratorio formazione sulla 

Robotica, didattica e pensiero 

computazionale corso base 

 Nr. 1 FORMATORE 10  Nr. 1 TUTOR 10 

N°1 laboratorio formazione sulla 

Robotica, metodologie per la didattica e 

pensiero computazionale corso 

avanzato 

 Nr.1 FORMATORI 10  Nr. 1 TUTOR 10 

N°1 laboratorio formazione su 

podcasting con accenni allo storytelling 

- metodologie e strumenti 

 Nr. 1 FORMATORE 10  Nr. 1 TUTOR 10 

N° 1 laboratorio formazione sulla 

Didattica e metodologie innovative 

nell’utilizzo della stampante 3d 

 Nr. 1 FORMATORE 10  Nr. 1 TUTOR 10 

N° 1 laboratorio formazione sulle  

principali app per la didattica - livello 

base 

 Nr. 1 FORMATORE 10  Nr. 1 TUTOR 10 

N° 1 laboratorio formazione sulle App 

per la didattica - livello avanzato 
 FORMATORE 10  Nr. 1 TUTOR 10 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D. M. 66/2023 

 

Laboratori di formazione sul campo rivolte al personale ATA 

Percorso Formativo Formatore Ore Tutor Ore 

N°1 laboratorio formazione 

sull’utilizzo Office, Google app, 

gestione dati 

 Nr. 1 FORMATORE 10  Nr. 1 TUTOR 10 

N°1 laboratorio formazione sulla 

gestione sito, pubblicazione file e 

aggiornamenti, creazione di modulistica 

on line 

 Nr. 1 FORMATORE 10  Nr. 1 TUTOR 10 

 

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 

Percorso Formativo Formatore Ore Tutor Ore 

N°1 Percorso di formazione Tecnologie 

Digitali per l'Inclusione Scolastica 
 Nr. 1 FORMATORE 10  Nr. 1 TUTOR 10 

N°1 Percorso di Formazione 

Metodologie didattiche innovative per 

l'insegnamento e l'apprendimento, 

connesse con l'utilizzo delle nuove 

tecnologie, metodi e tecniche di 

apprendimento esperienziale e 

collaborativo; pratiche innovative di 

valutazione formativa 

 Nr. 1 FORMATORE 10  Nr. 1 TUTOR 10 

N°1 Percorso di Formazione: 

Competenze Digitali, Cittadinanza 

Legale e Sicurezza Online, Prevenzione 

del Cyberbullismo 

 Nr. 1 FORMATORE 10  Nr. 1 TUTOR 10 

 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità quanto segue: 
 

- di essere cittadino/a italiano/dello Stato membro dell’Unione Europea; 

- di godere dei diritti civili e politici; 

- di non avere procedimenti penali pendenti né di avere subito condanne penali; 

- di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, la costituzione 

del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione; 

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, ovvero 

dichiarato decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell’art.127 co.l, lett. D del DPR 3/1957; 

- in caso di posizione utile a nomina, in fase successiva, depositerà dichiarazione di non essere collegato agli 

esperti/alle Ditte assegnatarie di servizi; 



 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D. M. 66/2023 

- di aver preso visione dell’Avviso di selezione e di aver letto i compiti previsti; 

- di essere in possesso delle competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze dichiarate sotto la propria 

responsabilità civile e penale nell’allegato curriculum vitae e indicate per la loro valutazione nella 

sottostante tabella “TITOLI”: 

 

Allegati: 

Allega alla presente domanda: 

 Allegato 1 – Griglia valutazione titoli; 

 Allegato 2 – Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità; 

 Curriculum vitae sottoscritto; 

 Fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

 

 

Luogo e Data 

_________________________________________ 

Firma del/della candidato/a 

_______________________________________ 

Dichiarazione di consenso e informativa GDPR UE 2016/679  

Il/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi e per gli effetti del Codice della Privacy, di prestare il proprio consenso all’uso 

dei dati di cui alla dichiarazione per la finalità del presente procedimento, con modalità cartacee e informatiche, 

nonché alla comunicazione o diffusione dei dati, esclusivamente in ottemperanza a obblighi di legge. 

 

 

Luogo e Data 

_________________________________________ 

Firma del/della candidato/a 

_______________________________________ 

 

“Informativa ai sensi del Reg. UE 2016/679 
 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti 

informazioni: 

I dati saranno trattati dall’Istituto Comprensivo Giudicarie Esteriori, Via San Giovanni Bosco – Ponte Arche, 14 

38070 – Comano Terme (TN) - Tel. 0465701472 – Fax. 0465702452 

e.mail: segr.ic.pontearche@scuole.provincia.tn.it - PEC: ic.giudicarieesteriori@pec.provincia.tn.it 

Il Responsabile della protezione dati designato è Studio Gadler s.r.l., sito in Via Graberi 12/A, referente Gioia 

Cantisani, che sarà contattabile al numero 0461-512522 e/o agli indirizzi e-mail dpo@studiogadler.it, pec 

pec.gadler@pec.gadler.it. 

I dati personali forniti dai candidati al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati 

per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la 

selezione di incarichi individuali. 
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Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D. M. 66/2023 

E’ obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura di cui al presente Avviso, pena l’esclusione; il 

conferimento è, altresì, obbligatorio ai fini della stipulazione dell’obbligazione contrattuale e dell’adempimento di 

tutti gli obblighi ad essa conseguenti ai sensi di legge. 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, mediante 

operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, 

comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 

specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

 

 


